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Memoria Anual  

Coordinación Académica de las Escuelas Superiores 

Coordinadora Académica: Esp. Prof. Soledad Ríos  

Periodo: el 1 de noviembre 2021 hasta el 31 de octubre de 2022 

Escuela de Ciencias Jurídicas y Políticas 

  Carreras:  

✔ Lic. en Ciencia Política 
✔ Licenciatura en Enseñanza de las Ciencias Jurídicas y Políticas  
✔ Especialización en Derecho Penal  

Escuela Superior de Salud  

 Carreras:  

✔ Enfermería Universitaria  
 

Estado de situación por carrera:  

-Lic. En Ciencia Política: 3er año en curso. Ingreso de 171 estudiantes para el año 2022.  

-Licenciatura en Enseñanza de las Ciencias Jurídicas y Políticas: Implementación del módulo de 
pasantía en el 2do cuatrimestre de 2022 para finalizar la carrera. Cursan 33 estudiantes.   

-Especialización en Derecho Penal: 9 módulos dictados. 101 estudiantes inscriptos.   

       -Enfermería Universitaria: 2do año en curso. Ingreso de 140 estudiantes para el año 2022 y 116 
estudiantes que continúan el cursado.  

Propósito:  

La Coordinación Académica, fue creada con el fin de organizar, gestionar y brindar asesoramiento 
sobre aspectos académicos y administrativos demandados por la Escuela Superior de Salud y la 
Escuela de Ciencias Jurídicas y Políticas. Ambos espacios, contienen propuestas formativas de 
relevancia para la comunidad en correlación con el crecimiento institucional y el proyecto de expansión 
académica de la UNJu.  

A esta área le corresponde realizar tareas administrativas para la asistencia técnica y pedagógica de 
quienes cursan las carreras y quienes se desempeñan como docentes en las distintas categorías. Es 
por ello, que el personal se encuentra capacitado para el acompañamiento de los trayectos académicos 
al responder, de manera pertinente, a las solicitudes del claustro estudiantil que están ligadas con el 
calendario académico en curso.  

Dentro de sus funciones también se encuentra la asistencia y el acompañamiento al personal docente 
promoviendo el interés por la innovación en las aulas, producción de conocimientos y la formación en 
terreno.   

Las líneas de acción se evidencian en la siguiente descripción de actividades.   

Gestión: 

A fines del 2021, se retomaron las gestiones para la apertura de la carrera de Abogacía con el objetivo 
de que sea incorporada a la oferta académica de la Escuela Superior de Ciencias Jurídicas y Políticas. 
El proyecto es trabajado por profesionales con formación pertinente para responder a las exigencias 
de la Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria (CONEAU).  

Ante la expansión de las Escuelas Superiores de la UNJu, también se realizó la evaluación de las 
propuestas académicas que se postulan para ser incorporadas a la oferta académica de la Escuela 
Superior de Salud. La intención es ampliar la oferta formativa y atender a demandas concretas del 
contexto con propuestas que cubran vacantes de formación profesional en el espacio local y regional. 
Motivo que llevó, en 2022, a entablar conversaciones y reuniones formales con   organizaciones de la 
sociedad civil, organismos gubernamentales y referentes de áreas disciplinares.  
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Desde el mes de mayo 2022, se sistematizó la información sobre las carreras que se dictan en la 
actualidad con la finalidad de implementar mejoras en el dictado y proyectar la incorporación de 
titulaciones complementarias o de finalización como es el caso de la Licenciatura en Enfermería 
Universitaria. Para el cumplimiento del objetivo, se hizo la recopilación de normativa adecuada para la 
formulación de una propuesta sólida y coherente en lo que respecta a estructura, contenidos 
disciplinares, aplicación práctica y carga horaria, teniendo como fin la presentación ante CONEAU el 
proyecto para la acreditación de la dicha carrera en el 2023.  

En el mes de septiembre, se realizó la firma y aprobación final del Convenio de Colaboración entre el 
Ministerio de Salud y la Universidad Nacional de Jujuy mediante Resolución N° 381 - S /2016, lo que 
impactó, de forma positiva, en la administración y gestión de la Escuela Superior de Salud.  

En los meses de marzo a octubre 2022 se produjo el desarrollo técnico y labores de gestión integral 
destinadas a la conformación, organización y puesta en funciones del Centro de Simulación para la 
Formación de Profesionales de la Salud. UNJU.  -  CE.SI.PRO.S que establece una continuidad en la 
aplicación curricular de la enfermería en el ámbito local.    

Administración:  

La función general del personal administrativo es recepcionar, resguardar y registrar documentos de 
importancia para el correcto desarrollo de actividades de las Escuelas, razón que permite enumerar las 
siguientes acciones: 

Noviembre 2021: Desarrollo del trámite administrativo en carácter de urgencia para la cobertura de 
cargos de acuerdo al Reglamento de Designación de Docentes Interinos y Libres por Resolución 362/18 
emitida por el Consejo Superior.  

Febrero- marzo 2022: Regulación de la situación administrativa de docentes de ambas carreras que 
estuvieron a cargo de espacios curriculares en el año 2021. Se incluyen los servicios docentes 
prestados durante el Ciclo de Integración Universitaria 2022.  
 

Marzo 2022: Convocatoria para la cobertura de cargos en las categorías de docente adjunto, ayudante 
y en algunos casos jefes de trabajos prácticos correspondiente a las materias del segundo año, primer 
cuatrimestre de la carrera de Enfermería Universitaria, así como también se procedió de cubrir cargos 
que se encontraban vacantes del 1er año de la carrera. 

                    -Convocatoria para la cobertura de cargos en las categorías de docente adjunto 
correspondiente a las materias del primer cuatrimestre de primero a tercer año de la carrera 
Licenciatura en Ciencia Política. 

Junio 2022: Convocatoria para la cobertura de cargos en las categorías de docente adjunto, ayudante 
y en algunos casos jefes de trabajos prácticos correspondiente a las materias del segundo año, 
segundo cuatrimestre de la carrera de Enfermería Universitaria, así como también se procedió de cubrir 
cargos que se encontraban vacantes del 1er año de la carrera.  

                  -Convocatoria para la cobertura de cargos en las categorías de docente adjunto 
correspondiente a las materias del segundo cuatrimestre de primero a tercer año de la carrera 
Licenciatura en Ciencia Política. 

Junio a noviembre de 2022: Estandarización de los procesos administrativos en lo que respecta a 
normas de escritura y formas de comunicación que permite la elaboración de notas, el seguimiento de 
expedientes y el desarrollo de trámites necesarios para el funcionamiento de las carreras. La 
formulación de los criterios es compartida por el personal y utilizada para el desarrollo de las múltiples 
tareas que forman parte de la Coordinación Académica. Las actividades de mayor demanda y que 
involucra a estudiantes regulares y avanzados, es la recepción y gestión de solicitudes de equivalencias 
por haber cursado carreras similares en instituciones universitarias.    

Marzo a julio de 2022: Elaboración de cuadros de distribución horaria, organización para el uso de 
espacios físicos, concesión de espacios virtuales y toma de exámenes contemplando el tiempo de 
aplicación en el cuatrimestre correspondiente.  
 
Agosto a octubre 2022: Elaboración de cuadros de distribución horaria, organización para el uso de 
espacios físicos, concesión de espacios virtuales para los espacios curriculares que lo requerían. 
Asesoramiento al nuevo personal docente.  
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Marzo a octubre 2022: Gestión de solicitudes para la ocupación de espacios físicos destinados a la 
toma de exámenes presenciales de la carrera Licenciatura en Ciencia Política. Durante el año 2021 y 
2022, la carrera se dictó de modo virtual debido a la situación sanitaria pero las demandas en el aula, 
exigen que la presencialidad sea considerada dentro del modelo pedagógico. Las condiciones para su 
aplicación definitiva aún se encuentran en trámite lo que llevó a vincularse con los institutos 
pertenecientes a la UNJu.    
   
                                      -Recepción y derivación de consultas estudiantiles a las áreas 
correspondientes en respuesta a las solicitudes realizadas por estudiantes de ambas carreras. El 
proceso de resolución es ejecutado de forma conjunta entre Departamento Alumnos y las técnicas que 
administran el sistema Siu Guaraní con la intención de brindar una atención pertinente a las 
necesidades. Por tal motivo, se llevan a cabo tareas de coordinación frecuente para la aplicación de la 
preinscripción, inscripción y reinscripción al periodo lectivo. Asimismo, se tiene en cuenta la inscripción 
a cursadas, el periodo de exámenes y la emisión de constancias y certificados. 
Por otra parte, se concede tratamiento a las demandas procedentes del cuerpo docente de ambas 
carreras en lo que respecta a la gestión de actas, generación y configuración de usuarios otorgando 
los permisos y los accesos necesarios que le permita participar, de forma continua, en el seguimiento 
de los trayectos académicos de los estudiantes.  
Para desarrollar el proceso de manera adecuada, las técnicas a cargo realizan capacitaciones 
permanentes sobre el uso del sistema informático en interacción con los equipos técnicos de otras 
unidades académicas a fin de mantener actualizados los datos de instalación, generación y 
personalización de reportes. En el último caso, la información es compartida con las áreas de Bienestar 
universitario para el acceso a las distintas líneas de becas, Unju Virtual para el registro y alta de usuarios 
y la Coordinación Académica para la sistematización de datos sobre ingreso y permanencia.  
El área de informática realizó la creación de nuevas aulas dentro de la plataforma UNJu virtual para la 
Licenciatura en Ciencia Política, Enfermería Universitaria y la Especialización en Derecho Penal. De 
igual manera, se efectuaron capacitaciones sobre el manejo de las aulas virtuales, la grabación de 
clases sincrónicas, uso del aula híbrida y formulación de contenido audiovisual educativo.  
 
Octubre 2022: Convocatoria para la cobertura de cargos en las categorías de docente adjunto, 
ayudante y en algunos casos jefes de trabajos prácticos correspondiente a las materias del tercer año, 
primer cuatrimestre de la carrera de Enfermería Universitaria.  

                         -Convocatoria para la cobertura de cargos en las categorías de docente adjunto 
correspondiente a las materias del primer cuatrimestre de cuarto año de la carrera Licenciatura en 
Ciencia Política. 

 
  
Área académica:  
 
El objetivo central de la Coordinación Académica, es la promoción de la formación permanente para 
docentes y estudiantes. Razón que permitió ejecutar las siguientes actividades:  

Noviembre a diciembre 2021: Definición de perfiles docentes para el dictado del Ciclo de Integración 
2022.  

Noviembre de 2021: planificación y ejecución de las I Jornadas Intercátedras de las Carreras de 
Enfermería Universitaria y Ciencia Política que contó con la participación de docentes y estudiantes de 
las carreras mencionadas. La finalidad de la reunión fue establecer vínculos académicos para el trabajo 
colectivo y fortalecimiento de las trayectorias formativas de los estudiantes.  

El resultado de la actividad se materializa en una publicación científica coordinada por docentes de las 
Escuelas Superiores y editada por la Universidad Nacional de Jujuy. La proyección más cercana es la 
presentación, en las II Jornadas, de los avances en materia editorial. A la vez, se complementa con el 
objetivo de extender en el tiempo la producción de conocimiento al interior de las cátedras entendiendo 
que las experiencias educativas son insumos necesarios para la mejora institucional.  

Febrero 2022: Acompañamiento procesual de las labores de planificación y propuestas pedagógicas 
establecidas por el equipo docente designado para el dictado del Ciclo de Integración 2022. 

Marzo 2022: Valoración de los resultados alcanzados en el transcurso del Ciclo de Integración 2022 
conforme a objetivos definidos previamente. Asistencia en el examen de ingreso para la carrera de 
Enfermería Universitaria.  
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Mayo a octubre de 2022: Se efectuaron trámites de convalidación y solicitud de aval para diversos 
cursos que tienden al fortalecimiento de la formación de grado. La cantidad de cursos que promedia 
dos por mes, es congruente con la detección de las necesidades formativas en las aulas y en los 
discursos estudiantiles. Los temas se vinculan a la promoción de hábitos de lectura y escritura 
académica, competencia discursiva que contribuye a la construcción del perfil de estudiante 
universitario y su posterior aplicación en el ámbito profesional.  

                   -Asistencia pedagógica a los equipos docentes en temas relacionados a resolución de 
situaciones problemáticas emergentes de las aulas, la elaboración de programas, la planificación, la 
elaboración de programas, la evaluación de los aprendizajes y las formas de transmisión de 
conocimientos.  

La elección de un campo disciplinar o especialización que deviene del interés subjetivo de los 
estudiantes y les ofrezca herramientas para emprender proyectos de tesis y/o trabajos finales, hace 
necesaria la presentación de conocimientos teóricos a través de seminarios y conversatorios. 

Junio 2022: Conversatorio híbrido titulado ¿Qué estudiamos cuando hablamos de Paradiplomacia? 
donde disertó el Dr. Cristian Ovando Santana de la Universidad de Tarapacá.  

                    -Difusión de la oferta académica de las Escuelas Superiores en el programa destinado a 
mayores de 25 años sin el nivel medio completo.    
 
Junio 2022: Encuentro de formación “Planificación de la enseñanza en escenarios de hibridación” 
destinado a los equipos docentes de ambas carreras. El asesoramiento estuvo orientado al uso de las 
herramientas informáticas para el dictado de clases, cursos y/o seminarios híbridos.  

Mayo a junio 2022: A partir de la necesidad emergente en las aulas, se gestionó el ingreso al Hogar 
San Antonio con el fin de establecer el primer contacto con el ser humano institucionalizado aplicando 
el enfoque holístico en el proceso y contribuyendo en la construcción de saberes propuestos por las 
cátedras.  

Julio 2022: Desarrollo de las prácticas de enfermería en la Clínica Nuestra Sra. de Fátima para afianzar 
saberes sobre el registro sanitario situado, atención al paciente, diagnóstico e identificación de factores 
y situaciones de riesgo.  

                   -Organización y ejecución de un trabajo de campo en el Instituto Psicopatológico para la 
aprehensión de contenidos vinculados a la Salud Mental- carrera de Enfermería Universitaria.    
 
Agosto 2022: Definición del uniforme de enfermería para los estudiantes de la carrera de Enfermería 
Universitaria.  
 
Septiembre 2022: Para el mantenimiento de las relaciones interinstitucionales y de valor formativo para 
los estudiantes, se llevó a cabo la conferencia titulada “Geopolítica de la Crisis” que contó con la 
presencia del Lic. Walter Formento del Centro de Investigaciones en Política y Economía.  

                     -Se tramitó la adhesión institucional al “Curso Virtual sobre Cooperación Descentralizada 
Sur-Sur” del Programa Iberoamericano de Facilitación de la Cooperación Sur- Sur (PIFCSS) dictado 
por el Centro de Gestión y Cooperación Internacional para el Desarrollo. El intercambio fue propuesto 
por la Coordinadora de la Licenciatura en Ciencia Política, Dra. Stella Juste, en el marco de las 
actividades extracurriculares tendientes a fortalecer la formación de grado y las relaciones 
internacionales con centros de investigación.  

Junio a octubre 2022: Planificación y coordinación, por parte del equipo docente de Enfermería 
Universitaria, del “Proyecto de articulación dinámica para la conformación de espacios 
cardioprotegidos, seguros y saludables” y el proyecto “Promoción de la Cobertura Universal de 
Vacunación y Formación de Equipos de Acción Sanitaria: Capacitación de Vacunadores y Vacunadoras 
eventuales”.  

Octubre 2022: Implementación de la última etapa del proyecto “Promoción de la Cobertura Universal 
de Vacunación y Formación de Equipos de Acción Sanitaria: Capacitación de Vacunadores y 
Vacunadoras eventuales”. Se produjo el acompañamiento y supervisión de los estudiantes en los 
Centros de Atención Primaria de la Salud de Palpalá-Jujuy por la participación en la "Campaña Nacional 
de Seguimiento de Vacunación contra Sarampión, Rubéola y Poliomielitis". La planificación de estas 
jornadas se hizo hincapié en la formación en terreno con el fin de potenciar las habilidades y 
competencias requeridas por el campo profesional y promover el trabajo colectivo e interdisciplinario 
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con otros espacios de la UNJu. Además, expresan la pretensión de conceder oportunidades para la 
familiarización con los procedimientos que serán utilizados en el siguiente año académico.  

        -Planificación del Ciclo de Integración Universitaria para la Lic. en Ciencia Política; el 
Curso de Ingreso para la carrera de Enfermería Universitaria y confección del cronograma para el ciclo 
lectivo 2023 para cada una de las Escuelas Superiores.  

Investigación:  

Agosto 2022: A modo de iniciativa en investigación se menciona la participación del proyecto PICTO 

Redes, Convocatoria 2022: “Educación, trabajo y nuevas tecnologías” de la Agencia Nacional  de 

Promoción de la Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación (AGENCIA) y el fondo de 

Investigación Científica y Tecnológica (FONCYT) en conjunto con la Universidad Nacional de La Rioja 

(UNLaR). 

Septiembre 2022: En la carrera docente, la investigación es un pilar fundamental lo que llevó a impulsar 
acciones conjuntas con la Secretaría de Ciencia y Técnica de Estudios Regionales de la UNJu para la 
promoción de la investigación científica. En reuniones formales, se plantearon líneas de trabajo cuya 
extensión en el tiempo, permita la conformación de equipos integrados por docentes, estudiantes y 
egresados de las carreras.  

Octubre 2022: Convocatoria para la presentación de Proyectos de Investigación en las Escuelas 
Superiores de la Universidad Nacional de Jujuy emitida por la Secretaría de Ciencia y Técnica y 
Estudios Regionales –UNJu mediante Resolución CS No 181/2022.  

 

 

 

 

 

 


